B27 - Article 17 — Comités du Conseil (E) — Parrainée par le Conseil d’administration

Justification

La deuxieme phase de ’'examen approfondi des statuts de Ulnstitut est terminée. Dans le cadre de cette phase, les instances suivantes
ont été consultées :

Conseil d’administration (CA)

Conseil consultatif (CC)

Comité des statuts et politiques (CSP)
Guilde des membres retraités (GMR)
Personnel de Ulnstitut

Le document récapitulatif accessible au moyen du lien présente une comparaison cbte a cote des statuts et est organisé comme suit:

® Colonne 1-Libellé des statuts en vigueur a U’AGA de 2025
® Colonne 2-Libellé proposé aux fins d’examen a U’AGA de 2026
@® Colonne 3-Explications et précisions concernant les modifications proposées, le cas échéant

Veuillez noter que certaines modifications proposées a la version frangaise peuvent différer de celles indiquées dans la version anglaise.
Dans le cadre de cet examen, UInstitut profite également de [’occasion pour veiller a ce que les versions francaise et anglaise des statuts
soient harmonisées et aient le méme sens.

Il est résolu que les statuts de U'Institut soient modifiés comme suit :



ARTICLE 17 COMITES DU CONSEIL

Approuvé a ’AGA 2025

Proposé a ’AGA 2026

Clarification

7.5 Le Conseil peut constituer des comités,
des groupes de travail et des groupes
d’étude, pour autant que cela ne soit pas
incompatible avec les Statuts ou les Statuts
de continuation de I'Institut, s’il juge ces
comités et groupes nécessaires ou utiles au
bon fonctionnement de I’'Institut. Leur
mandat et leur durée doivent étre précisés
dans la motion habilitante. A la demande du
Conseil, ces entités examinent toute autre
question ne relevant pas de leur mandat et
continuent d’exister jusqu’a ce que leur
mandat soit rempli, que leur durée soit
écoulée ou qu’elles soient dissoutes par
une décision expresse du Conseil.

7.5.1 Le Conseil peut charger ces entités de
travailler sur des sujets tels que les enjeux
d’actualité, les Statuts, les politiques, les
finances, les élections, I’équité, la diversité,
I’inclusion, I’accessibilité, la formation, la
reconnaissance professionnelle, la science,
les langues officielles ainsi que la
coordination avec d’autres syndicats et
organisations, entre autres.

Les nouveaux articles 7.5, 7.5.1
et 7.5.2 remplaceraient
Iarticle 17 actuel.

La Politique sur les comités du
Conseil d’administration
actuelle sera révisée et mise a
jour conformément a I’article 17
actuel.




7.5.2 Une politique décrira les roles, les
responsabilités et les procédures de ces
entités.








































